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ASOCIACION NACIONAL DE FACULTADES Y ESCUELAS DE

CONTADURIA Y ADMINISTRACION

COORDINACION NACIONAL DE CERTIFICACION ACADEMICA

REGLAMENTO PARA LA QERTIFICACI()N ACADEMICA EN CONTADURIA PUBLICA,
ADMINISTRACION, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, NEGOCIOS INTERNACIONALES Y
DISCIPLINAS VINCULADAS AL AMBITO ECONOMICO-ADMINISTRATIVO

|. DE LA INTEGRACION LA COORDINACION NACIONAL DE
CERTIFICACION ACADEMICA DE ANFECA

Articulo 1. El presente Reglamento se expide conforme al acuerdo de la XLII
Asamblea Nacional de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion (ANFECA) de crear la Coordinacion Nacional de
Certificacion Académica (CNCA), encargada de elaborar el procedimiento de
evaluacion para la certificacion académica y refrendo, en Contaduria Publica,
Administracion, Informatica Administrativa, Negocios Internacionales y Disciplinas
vinculadas al @mbito econémico-administrativo con posgrado, de conformidad con
la convocatoria correspondiente.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, todos los conceptos y términos
utilizados, se encuentran integrados en el glosario de términos, propuesto en la XLIII
Asamblea Nacional de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion y actualizado permanentemente por la Coordinacion
Nacional de Certificacion Académica.

. DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 3. El personal académico de las instituciones afiliadas a la ANFECA que
aspire a obtener la certificacibn académica, podran solicitarla a la Coordinacién
Regional de Certificacion Académica de la Zona a la que pertenezca su institucion
en la ANFECA. Para obtener la certificacion académica, se evaluara conforme al



Instrumento de Evaluacién para la Certificacion Académica que corresponda y
sujetarse al cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 4 del presente
Reglamento.

Articulo 4. Para solicitar la evaluacion mencionada en el articulo anterior, el
personal académico aspirante debera presentar una solicitud ante la Coordinacion
Regional de Certificaciébn Académica correspondiente a la zona de adscripcion de
su institucion en la ANFECA, acomparfiada de la siguiente documentacion:

4.1 Titulo y Cédula Profesional actualizada, expedidos por la Direccién General
de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

4.2 Documentacion que acredite su actividad como personal académico en una
institucion de educacion superior afiliada a la ANFECA y que compruebe una
antigiedad minima de tres afios como personal de tiempo completo, medio
tiempo o de asignatura de 20 horas, asi como, con un minimo de 8 horas
semana/mes y un maximo de 19 horas.

4.3 La documentacion comprobatoria de las actividades realizadas que fueron
consideradas al momento de aplicar los instrumentos de evaluacion
académica con fines de certificacion, de conformidad con lo establecido en los
instructivos correspondientes.

4.4 Toda la demés informacién y documentaciéon que soliciten las convocatorias
respectivas.

4.5 En la primera evaluacion para la certificacion académica se considerara el
desempefio académico de los ultimos cinco afios de acuerdo al instrumento
de evaluacion vigente.

4.6 Para el refrendo de la certificacion académica se considerara el desempefio
académico unicamente de los ultimos tres afios de acuerdo al instrumento de
evaluacion vigente.

4.7 La CNCA se reserva el derecho de verificar la validez de la documentacion

comprobatoria que se afiade a la solicitud de certificacién.

4.8 Si en el proceso de evaluacién y revision, se detectard documentacion
presuntamente apodcrifa se procedera de la manera siguiente:

a) Se informara a la persona solicitante sobre la situacion correspondiente,
a fin de que pueda presentar los argumentos que considere pertinentes
para desvirtuar los hechos sefalados.

b) Una vez evaluados los argumentos presentados, en caso de que no se
desvirtle la presuncion, se procedera conforme a lo siguiente:

c) Se informara a la institucion educativa a la que se encuentra adscrita la
persona solicitante sobre la situacion detectada.

d) Se procedera con la cancelacion de la solicitud.



e) En caso de que la certificacion ya haya sido otorgada, se realizara su
anulacion.

. DE LA COORDINACION NACIONAL DE CERTIFICACION
ACADEMICA.

Articulo 5. La Coordinacién Nacional de Certificacion Académica (CNCA) es la
facultada por el Consejo Nacional Directivo (CND) de la ANFECA, responsable de
la evaluacion y certificacion académica en Contaduria Publica, Administracion,
Informatica Administrativa, Negocios Internacionales y Disciplinas vinculadas al
ambito econdomico-administrativo, de conformidad con la convocatoria
correspondiente, del personal académico de tiempo completo, medio tiempo o de
asignatura de 20 horas, asi como, con un minimo de 8 horas semana/mes y un
méaximo de 19 horas, de las instituciones afiliadas, la cual estara a cargo de un
Coordinador o Coordinadora Nacional, a designarse por la Presidencia y ratificado
por la Asamblea Nacional de la ANFECA, una Secretaria 0 Secretario Técnico
General y una Secretaria 0 Secretario Técnico Ejecutivo, propuestos por la
Coordinacion Nacional de Certificacion Académica y aprobados por el CND de la
ANFECA.

La CNCA estara integrada, ademas, por una Coordinadora o Coordinador Regional
y una Secretaria o Secretario Técnico Regional por cada una de las 7 Zonas de la
ANFECA, a designar por la Direccion Regional de la Zona correspondiente y
ratificados por la Coordinacién Nacional de Certificacion Académica.

Articulo 6. Son atribuciones de la CNCA las siguientes:

a) Disefar la metodologia para la preparacion, revision, evaluacion y calificacion
de los Instrumentos de Evaluacion para la Certificacion Académica, asi como
para su refrendo.

b) Formular las politicas para la actualizacion periddica de los Instrumentos de
Evaluacion;

c) Designar a las y los integrantes de las comisiones de evaluacion, asi como
encargarse de su capacitacion conforme a los procedimientos establecidos.

d) Recibir, por parte de las y los Coordinadores Regionales, las solicitudes de
certificacion presentadas por el personal académico de las instituciones
pertenecientes a la zona regional correspondiente.

e) Llevar un registro actualizado del personal académico certificado, que podra ser
consultado por cualquier parte interesada, previa solicitud por escrito ante la
CNCA.



f) Aprobar la certificacion del profesorado y emitir el certificado correspondiente, con
base en los resultados de los Comités de Evaluacién Regional;

g) Las que le asigne el Consejo Nacional Directivo de la ANFECA.

IV. DE LAS COMISIONES DE EVALUACION
Articulo 7.

Se formaran Comisiones de Evaluacion en cada una de las zonas de la ANFECA,
las que tendran bajo su responsabilidad la aplicacion de los Instrumentos de
Evaluacion y la presentacion de los resultados de la evaluacion a la CNCA para su
aprobacion.

Estas Comisiones estaran integradas por al menos cinco académicas y/o
académicos certificados con nombramiento de Evaluadoras y Evaluadores para la
Certificacion Académica, de acuerdo al articulo 9 de este Reglamento, a propuesta
de las autoridades de las Instituciones Afiliadas en la Zona Regional y con el aval
de los titulares de la Coordinacion Regional.

En la comision de evaluacion no podran participar académicas o académicos
pertenecientes a la misma institucion de los aspirantes evaluados.

Articulo 8. Los cargos mencionados en el articulo anterior seran honorificos y la
CNCA, por conducto de su Coordinadora o Coordinador Nacional, dara a conocer
las nominaciones y ratificaciones de las académicas y los académicos integrantes
de las Comisiones de Evaluacién correspondientes.

Articulo 9. Para obtener el nombramiento de Evaluador o Evaluadora para la
Certificacion Académica se debe contar con experiencia en evaluacion, estar
vigente en su certificacion académica por la ANFECA y cumplir los requisitos que
la Coordinacién Nacional especifique.

Articulo 10. Las comisiones de evaluacion se reuniran, por lo menos, una vez al
afo. La o el Secretario Técnico Regional sera responsable de promover las
convocatorias correspondientes para dichas reuniones y de levantar las actas que
de ellas se deriven.

V. DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA LA
CERTIFICACION ACADEMICA Y REFRENDO.

Articulo 11. Los instrumentos de evaluacion para la Certificacion Académica y su
Refrendo seran disefiados por la CNCA y deberan ser aprobados por el CND.
Dichos instrumentos podran ser modificados mediante el acuerdo de al menos tres



cuartas partes de las personas integrantes presentes en la sesién del CND de la
ANFECA en la que se someta la propuesta.

Articulo 12. Para obtener la certificacion académica por primera vez y el refrendo,
las personas aspirantes deberan alcanzar la puntuacion minima establecida por la
CNCA. En caso de no lograrla, podran ser evaluadas nuevamente el afio siguiente.

Articulo 13. La CNCA otorgara un “Certificado” al académico o académica que
alcance la puntuacion minima establecida, como reconocimiento a su desempefio
académico en las disciplinas de Contaduria Puablica, Administraciéon, Informatica
Administrativa, Negocios Internacionales y Disciplinas vinculadas al ambito
econdémico-administrativo con estudios de posgrado, conforme a la convocatoria
correspondiente y a las disposiciones que establezca el CND de la ANFECA.

13.1 El certificado de primera vez también sera otorgado a quienes formen parte
del Consejo Nacional Directivo de la ANFECA, en reconocimiento a su trayectoria
académico-administrativa en cargos de direccion y/o coordinacion, como titulares
de la Secretaria de Educaciéon Publica Federal o Estatal (a nivel de Secretarias,
Subsecretarias y Direcciones), asi como a las y los titulares de Rectoria,
Vicerrectoria, Direccién o Subdireccién de Instituciones de Educacion Superior, 0
puestos equivalentes, conforme al tipo de organizacion académica de la entidad a
la que pertenezcan, con una antigiedad minima de cinco afios en dichos cargos.

VI. DEL CERTIFICADO

Articulo 14. El certificado tendra una vigencia de tres afios, transcurridos los cuales,
debera ser refrendado por el personal académico, cumpliendo los requisitos de la
convocatoria correspondiente, ante la CNCA.

El personal académico que haya sido distinguido con el titulo de Maestra o Maestro
Emeérito, Doctora o Doctor Honoris Causa, ya sea por una institucién de educacion
superior o por el Consejo Nacional Directivo de la ANFECA, sera reconocido de
forma permanente como académica o académico certificado.

EL REFRENDO TAMBIEN PODRA SER OTORGADO A:

14.1 El personal académico que obtenga la Certificacion Académica antes o
durante su gestion como titular de la Secretaria de Educacién Publica Federal o
Estatal (a nivel de Secretarias, Subsecretarias y Direcciones), asi como quienes
ocupen la Rectoria, Vicerrectoria, Direccion o Subdireccion de una Institucion de
Educacion Superior, o cargos equivalentes conforme al tipo de organizacién



académica de la dependencia a la que pertenezcan, conservaran la certificacion
durante el tiempo que permanezcan en funciones y hasta por dos afos a partir
de la fecha en que las concluyan. Para continuar con la vigencia de la
certificacidn, deberan solicitar su refrendo en la siguiente convocatoria emitida
por la ANFECA.

Las constancias expedidas por las Instituciones de Educacion Superior deberan
contar con el aval de la Secretaria Académica o instancia equivalente de la
institucion correspondiente.

14.2 El personal académico que cuente con el reconocimiento vigente al perfil
deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

14.3 El personal académico que pertenezca al sistema nacional de
investigadoras e investigadores (SNII), vigente.

En todos los casos sefialados, el personal académico debera realizar la solicitud
correspondiente y realizar el procedimiento administrativo sefialado en las

convocatorias.

VII. DE LAS SITUACIONES NO PREVISTAS EN EL PRESENTE
REGLAMENTO

Articulo 1. Las modificaciones a este Reglamento, aprobadas por el Consejo
Nacional Directivo en reunion celebrada el dia 07 de noviembre en la ciudad de
Veracruz, Ver. entrardn en vigor a partir del inicio del proceso de certificacion
académica 2026.



